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huzur, barig, bereket ve hayirlar getirmesini diliyorum. 2013 yilm her bir

KONYA SERBEST MUHASEBECI MALI
MUSAVIRLER ODASI BASKAN'I iISMAIL
TURAN’IN MESAJI:

Degerli Uyemiz

Yeni bir yila daha girmenin heyecani igerisinde
2012 yilim1 geride birakip 2013 yilimi umut
icerisinde yasamaya bagladik. 2013 yilmmn

meslegimize, meslektaslarimiza ve tilkemize

meslektasimiz icin hayallerinin gercege doniistiigii, kiisliiklerin ve husumetlerin son

buldugu, saglik ve afiyet dolu bir yil olmasin1 diliyorum.

2012 yihi faaliyet planimiz meslegimiz, meslektaglarimiz ve Odamiz adma biiytiiyen,
gelisen ve her zaman egitime 6nem veren bir yapida olmustur. Bunun en iyi kaniti
gerceklestirdigimiz etkinliklere siz degerli meslektaglarimin yogun ilgi gostermesidir.
2012 yih faaliyet planimizda sosyal faaliyetler, mesleki gelisim ve egitimler, Kamu
kurum ve kuruluslariyla olan iliskiler one c¢ikarildi. Sahsim ve Oda kurullarimiz
hedefledigimiz planlama c¢ercevesinde gerek sosyal hayatlarindan gerekse is

hayatlarindan fedakarlik yaparak 6zverili calismalarmi 2012 yilinda gostermislerdir.

Odamizn goreve geldigimiz donem basi olan 2010 yilindan bu tarafa yaptigi
hizmetlerle yakaladig1r cikisini 2012 yilinda da hizla devam etmistir.  Gorevi
devraldigimiz 2010 yilindan beri 100"{in {izerinde etkinlik basariyla gerceklestirildi.

Degerli tiyemiz, 2012 yilindaki faaliyetlerimizden kisaca bahsedecek olursak;

-Meslegimiz adina 6nem arz eden Bagimsiz Denetimle ilgili olarak Genel merkezimiz
Tirmob’un oOnciiliigiinde siz meslektaslarimiza gerekli egitimler verilmis ve bircok

bilgilendirme seminerleri yapilmuistir.

-Yine meslegimiz i¢in ¢ok onemli bir konu olan Yeni Tiirk Ticaret Kanununa gegis ve
adaptasyonla ilgili olarak egitim ve bilgilendirme faaliyetleri sizlerinde katilimiyla

basariyla gerceklestirilmistir.
-Tarim Muhasebesi, insaat Muhasebesi, Dénem Sonu iglemleri gibi giincel konularda
egitim seminerlerimiz akademisyenlerin anlatimiyla oda binamizda gergeklestirildi.
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-Konya Vergi Dairesi Baskanligimizla, Vergi Denetim Kurulu Baskanligimizla ve
Sosyal Giivenlik Kurumu il miidiirliigiimiizle birlikte giincel konularla ilgili

bilgilendirme seminerlerimiz 2012 yilinda da araliksiz devam etti.

-2011 de hayata gegirdigimiz ve ISKUR ile birlikte diizenledigimiz egitim kurslarimiza
2012

Yilinda da devam edildi. Bu dogrultuda hem is arayan hemde meslek 6grenmek
isteyen genglerimiz Sosyal Giivenlik Uzmanligi ve Yonetici asistanligl konularinda

egitimlerini aldilar. Kurs sonunda genglerimizin biiytik bir boliimii istihdam edildi.

-Her yil diizenledigimiz Anadolu Odalar1 Egitim semineri 2012 yilinda da
diizenlenmis, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve Bagimsiz Denetim konusunda st diizey

bir egitim gerceklesmistir.

-Oda web sitemiz 2012 yilinda da giincelligini korumustur. Bu dogrultuda siz
tyelerimizin bir ¢ok bilgiyi gorebildikleri, Odamizla ilgili islemlerini biirolarinda

yapabildikleri web online islemler platformuna bir ¢ok yeni 6zellik eklenmistir.

-Egitim Seminerlerimize katilamayan ve oOzellikle ilgelerdeki meslektaslarimiz igin
seminerlerimiz internet sitemiz iizerinden canli yaymlanmaya devam etmistir. Canl
yayin hizmetimiz Ulke genelinde de yogun ilgi gdrmiistiir. Seminerlerimize
katilamayan veya canli takip edemeyen {iiyelerimiz iginde web sitemizde seminer

goriintiilerine daha sonra yer verilmektedir.

-Aramizdan ayrilip ebediyete intikal eden meslektaslarimizi da unutmadik. Ebediyete
intikal eden meslektaslarimiz icinde web sitemizden bir boliim olusturarak onlarin

stirekli hatirlanmasima vesile olduk.

-Meslektaslarimizin hiiziinlii ve sevingli anlarinda Oda kurullar1 olarak her zaman

yanlarinda olduk ve olmaya da devam edecegiz.

Odamaiz tarafindan gergeklestirilen iftar organizasyonu, Meslektaslarimizin Aileleriyle
birlikte katildig1 piknik organizasyonu ve Bayramlasma kokteyllerimiz gibi bir¢ok
sosyal faaliyetlerimiz 2012 yilinda basarili sekilde gerceklestirilmistir. 2012 yili
faaliyetlerimizle ilgili detayl1 bilgiye faaliyet raporumuz da ve Oda Web sitemizde yer

verilmistir.

Meslegimiz ve meslektasimizla ilgili olarak Odamiz adina tedbiri elden birakmadan,
Ulke giindemindeki degisiklikleri Ve mevzpatia 0%5\15 diizenlemeleri ¢ok yakindan
2012 YILI FAALIYET RAPORU
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takip ederek, Odamizin kaynaklarin biiyiik bir hassasiyetle koruyarak, gerektiginde

de cesaretle kararlar alarak ve uygulayarak yolumuza devam ediyoruz.

Bunun en biiyiik gostergesi KONIF 2012 Fuarinda Odamiz en fazla egitim diizenleyen

kurum odilint almistir.
Degerli meslektasim;

Bildiginiz tizere 2013 yilinda Odamiz Genel kurul heyecani yasayacaktir. Sahsimin ve
yonetim kurulumun en biiyiik istegi yapilacak olan Genel Kurulun Meslegimize ve
Odamiza yarar getirmesidir. Odamiz kuruldugu yildan bugiline kadar gorev alan
biitiin meslektaglarim aldiklar1 gorevleri layigiyla yerine getirmiglerdir. Bizlerde
goreve geldigimiz 2010 yilindan bugiine kadar ayristiric1 degil birlestirici olup biitiin
meslektaslarimizi kucaklamaya birlik ve beraberlik icerisinde hareket etmeye calistik.

Diizenledigimiz etkinliklere katilim da bunun en biiyiik gostergesi olmustur.

Sahsim ve Oda kurullarim adina onceki yilda yakalamis oldugumuz yiiksek basariy1
hi¢bir zaman yeterli seviyede oldugunu diistinmiiyoruz. Daha planladigimiz ve
basariyla gerceklestirecegimiz bircok faaliyet ve hedeflerimiz var. Insallah Dbirlik,
beraberlik ve kardeslik icinde hedeflerimizi birlikte yakalayip Odamizi daha iyi

seviyelere ¢ikaracagiz.

2013 yili biitiin bu ac1 hadise ve tatsiz olaylardan ziyade Odamiz, meslegimiz ve
meslektaslarimiz adina basarilarla, sevinglerle mutluluklarla anilan bir yil olmasin
diliyoruz. 2013 yilmm 2012 yilindan daha da iyi bir yil olmasimi samimiyetle

arzuluyorum.

Sahsim ve Oda Kurullarim adma yeni yilda saglik ve mutluluk dolu bir y1l gegirmenizi

diler saygilarimi sunarmm.

Ismail TURAN
Baskan
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ODA’MIZIN MiSYONU VE ViZYONU:

Misyonumuz:

Tiim meslektaslarimizla birlik ve beraberlik igerisinde hareket etmek, meslegimizi
hayat standard: yiiksek meslek gruplari arasina sokmaktir.

Vizyonumuz:

Onemli mesleklerden olan muhasebe mesleginin, denetim meslegi olarak ¢agdas

yasamda yerini almasini saglamaktir.

Tiirkiye” deki kamu ve 6zel sektor kurumlarmimn denetimlerine talip olacak meslek

mensubunu egitmek ve yetistirmektir.

TEMEL BILGILER:
YONETIM KURULU
S.N | Gorevi Ad1 Soyadi ili
1 |BASKAN ISMAIL TURAN KONYA
2 |BASKAN VEKILI |RAMAZAN BAYRAM KONYA
BASKAN ) R
3 YARDIMCISI SEYIT FARUK OZSELEK KONYA
BASKAN . )
4 YARDIMCISI SULEYMAN ERCIK KONYA
5 |SEKRETER IBRAHIM PAPARACI KONYA
6 |SAYMAN ABDIL ERDAL KONYA
7 |UYE HALIL ANIL KONYA
DENETIM KURULU
S.N | Gorevi Ad1 Soyadi ili
1 |BASKAN HALE CIVELEK KONYA
BASKAN
2 YARDIMCISI MEHMET KARA KONYA
3 |RAPORTOR HALIL OZTOK KONYA
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MALI MUSAVIRLER ODASI
DIiSiPLIN KURULU
S.N | Gérevi Ad1 Soyadi ili
1 |BASKAN MEHMET ALI YAVUZ KONYA
2 52%;‘:‘1\1: CISI MUHARREM TUNCEL KONYA
3 |RAPORTOR RAMAZAN ACIKYUREK KONYA
4 |UYE ISMAIL KIRKIZ KONYA
5 |UYE ZEYNEL SERHAT OKUTAN |KONYA
TESMER YONETIM KURULU
S.N | Gorevi Ad1 Soyad: ili
1 |BASKAN ISMAIL TURAN KONYA
2 |BASKAN YRD. MEHMET ESKICI KONYA
3 |BASKAN YRD. MELIH KARA KONYA
4 |SEKRETER ORHAN YILDIZ KONYA
5 [SAYMAN SELAHATTIN DURGUT KONYA
6 |UYE ISA CELIK KONYA
7 |UYE CAGLAYAN KOYUNCU KONYA
HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU .
S.N | Gorevi Ad1 Soyadi Ili
1 |BASKAN IBRAHIM ATES KONYA
2 |BASKAN VEK. MUSTAFA ACAR KONYA
3 |BASKAN YRD. IBRAHIM SAYACI KONYA
4 |SEKRETER RAFET BAS KONYA
5 |[RAPORTOR ABDULLATIF UNLUZEYBEK |KONYA
6 |UYE YASAR EKICI KONYA
ETIK KOMISYONU
S.N ADI SOYADI
1 |SEYIT FARUK OZSELEK YONETIM
2 | ABDIL ERDAL YONETIM
3 |HALIL ANIL YONETIM
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TESMER EGITIiM KOMISYONU 2010 - 2013

ADI SOYADI iLi
1 |ORHAN YILDIZ KONYA
2 |CAGLAYAN KOYUNCU KONYA
3 |MUHAMMET BEZIRCi KONYA
4 |SERHAT ADEMOGLU KONYA
5 |ESIN SAAT KONYA
6 |RAIF PARLAKKAYA KONYA
7 |MUSTAFA KUCUKBARDASLI KONYA
8 |ATIF GOKCAYIR KONYA
9 |MEHMET CiCEKDAG KONYA
10 |KADIR YAYLACI KONYA
11 |ILHAMI PATIR KONYA
12 |ABDULLAH SAGLIK KONYA

MEVZUAT VE MESLEKI SORUNLAR KOMISYONU 2010-2013

1 |RAFET BAS KONYA

IBRAHIM SAYACI KONYA
3 |MEHMET EMIN ARKOC KONYA
4 |ILHAMI PATIR KONYA
5 |ABDULLAH SAGLIK KONYA
6 |ALI ALTUNEL KONYA
7 | ADEM DERVIS OZER KONYA
8 |MUSTAFA SEN KONYA
9 |HUSEYIN AYBILEK KONYA
10 |HACI AKIN KONYA
11 |SELiM DOGDU KONYA
12 |ESADULLAH ASLAN KONYA
13 |ATIF GOKCAYIR KONYA

SOSYAL ETKINLIKLER VE UYELERLE ILISKILER KOMISYONU 2010-2013

1 |AHMET ICYER KONYA

HUSNIYE KARA KONYA
3 |MEHMET AVCI KONYA
4 |VEHBI CAGLAR KONYA
5 |NEFIBE OZCELEBI KONYA
6 |ISMAIL ERSOZ KONYA
7 | AYSEGUL GULDEMIR KONYA
8 |ALI DONAT KONYA
9 |SALIH ARIKAN KONYA
10 |MEMDUH YILDIZ KONYA
11 |IBRAHIM KALAYCI KONYA
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BILGI TEKNOLOJiSi VE UNIVERSITE iLE iS BIRLIGI KOMISYONU 2010-
2013

1 |ALIRIZA TANACAR KONYA
2 |RECEP ISLEYICI KONYA
3 |FATIH ERAVCI KONYA
4 |ZAFER ALTINOK KONYA
5 |FEYZULLAH ILERIGIDEN KONYA
STAJYER DENETLEME KOMISYONU 2010-2013
1 |SEYIT FARUK OZSELEK -YONETIM |KONYA
2 | ABDIL ERDAL -YONETIM |KONYA
3 |HALIL ANIL -YONETIM |KONYA
4 |METIN TOKER -DIVAN |KONYA
5 |MURAT ERYILMAZ -DIVAN |KONYA
6 |SELIM BINZET -DIVAN |KONYA
7 |MAHMUT CAGLI -DIVAN |KONYA
8 |AYSE ARSLANPINAR -DIVAN |KONYA
9 |OSMAN METE KONYA
10 |OSMAN UGURLU KONYA
11 |MAHMUT UNLU KONYA
12 | YASEMIN AYDIN KOCAK KONYA
13 |IBRAHIM OZKIS KONYA
14 |HUSEYIN SEZEN KONYA
15 |NURI SOLAK KONYA
16 |AYSEGUL BAYRAKCI KONYA
17 |RIZA YAPRAKCI KONYA
18 |AYSEGUL GULDEMIR KONYA
19 |MURAT OZPARLAK KONYA
20 |ABDULKADIR CETIN KONYA
21 |IBRAHIM ESEN KONYA
22 |AHMET ISKENDER KONYA
23 |MUSTAFA EROL SEFLEK KONYA
24 |MEHMET KOSEN KONYA
25 |MUSTAFA METIN KANDILLI KONYA
26 |MUSTAFA SARLAK KONYA
27 |ALIIHSAN KAYA KONYA
28 |YALCIN UGUZ KONYA
29 |ALI TEBER KONYA
30 |NUH GOKKAYA KONYA
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31 |ALI DOGEN KONYA
32 |HUSEYIN AKAT KONYA
33 |ISMAIL OZSAN KONYA
34 |AZIME ASLAN KONYA
35 |SEBAHATTIN ESEN KONYA
36 |FATIH BOSTAN KONYA
37 |TALHA GONC KONYA
38 |ILHAN ANAT KONYA
39 |UFUK TORUS KONYA

BAGIMLI CALISANLAR KOMISYONU 2010-2013

S.N |ADISOYADI ILI
1 |MAHIR USTUNER KONYA
2 |AYKUT TAKIMCI KONYA
3 |KADIR MURAT SOYDAN KONYA
4 |KEMAL TAHIR OZKAN KONYA
5 |MUSTAFA ORHAN KONYA
6 |MURAT KARATAS KONYA
7 |MURAT AGRIS KONYA
8 |AHMET ACEM KONYA
9 |MUSTAFA ESKIi KONYA
10 |RAHIM EFELER KONYA
11 |KEMAL KARAKAS KONYA

BASIN YAYIN VE ILETISIM KOMISYONU 2010-2013

1 |ADEM TURAN KONYA
2 |HAKAN CEYLAN KONYA
3 |SAIM SURUCUGIL KONYA

AVRUPA BIiRLIGINE UYUM VE HIiBE KOMISYONU 2010-2013

1 |ORHAN YILDIZ KONYA
2 |CAGLAYAN KOYUNCU KONYA
3 |KADIR YAYLACI KONYA
4 |ABDULLAH SAGLIK KONYA
5 |MEHMET CiCEKDAG KONYA
6 |ESIN SAAT KONYA
7 |MELIH KARA KONYA
8 |MEVLUT FIKIRLI KONYA
9 |ALI RIZA TANACAR KONYA
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DANISMA MECLISI 2010-2013

1 |HUSEYIN MENEKSE- MECLIS BASKANI |KONYA
2 |HAKAN CEYLAN - DIiVAN KONYA
3 |ALI FIKIRLi- DIVAN KONYA
4 |ALISELVI KONYA
5 |AHMET iCYER KONYA
6 |CELAL EMIROGLU KONYA
7 |HASAN AY KONYA
8 |HASAN AKKOCA KONYA
9 |MUAMMER AKTAS KONYA
10 |ABDULLAH BAGCI KONYA
11 |HASAN AKDOGANLI KONYA
12 |HALIMULLAH GULTEKIN KONYA
13 |MUAMMER CAGLAYAN KONYA
14 |ALIIMRAN ARITAN KONYA
15 |ALI SIRRI KARABIYIK KONYA
16 |HUSNIYE KARA KONYA
17 |EREN CELALOGLU KONYA
18 |EYUP KAPLAN KONYA
19 |HASAN BELLIER KONYA
20 |VELI DEMIRBAG KONYA
21 |NIHAT ERKAN KONYA
22 |OMER IYICORA KONYA
23 |NECDET SERVET METIN KONYA
24 |ALPASLAN BASYEMENICI KONYA
25 |YUSUF ISILAK KONYA
26 |LEVENT DINCER KONYA
27 |METIN KAYAHAN KONYA
28 |NIHAT CELIKKOLLU KONYA
29 |ERTAN NURIi CURA KONYA
30 |MUSTAFA TEKDERE KONYA
31 |DONDU GUZELGOZ KONYA
32 |INANC PARLAK KONYA
33 |RESUL OZER KONYA
34 |VEHBI CAGLAR KONYA
35 |MUSTAFA SEN KONYA
36 |MUSTAFA izi KONYA
37 |MEHMET OZADAM KONYA
38 |ATILA ERCAN KONYA
39 |AYSE ARSLANPINAR KONYA
40 |MUHAMMER SUTCU KONYA
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41 |NEFIiBE OZCELEBI KONYA
42 |NEVBAHAR COLAK TOSUN KONYA
43 |HACI AKIN KONYA
44 |TURAN AYAS KONYA
45 |MEHMET ALI MIZIRAK KONYA
46 |ESIN SAAT KONYA
47 |ISMAIL UCBEYIAY KONYA
48 |MEMIS ASLAN KONYA
49 |KAMURAN YILMAZ KONYA
50 |MUSTAFA SARLAK KONYA
51 |OSMAN DOGAR KONYA
52 |CELAL UYAR KONYA
53 |RECEP ISLEYICi KONYA
54 |NAMIK ALISAR KONYA
55 |ZAHIDE DOGAN KONYA
56 |AYSEGUL BAYRAKCI KONYA
57 |IBRAHIM BUYUKKARAGOZ KONYA
58 |KAMIL KONAKCI KONYA
59 |MEHMET SAY KONYA
60 |ALIDONAT KONYA
61 |AHMET TUNC KONYA
62 |BILAL DEMIRCI KONYA
63 |ALI ERMIS KONYA
64 |AHMET UYKUSUZ KONYA
65 |MEHMET ACAR KONYA
66 |RIFAT KIYAK KONYA
67 |RAHIM ERCIK KONYA
68 |GONUL OZTURK KONYA
69 |KADIR KAVUT KONYA
70 |FARUK YERLIKAYA KONYA
71 |FIKRET KUCUKMUMCU KONYA
72 |MEVLUT GUVEZ KONYA
73 |MUSTAFA IBIS KONYA
74 |MEHMET EMIN ISLER KONYA
75 |SUKRU CINI KONYA
76 |FAZIL MERAL KONYA
77 |FADIME KOBILAY KONYA
78 |ALI YASAR AY KONYA
79 |AHMET GUNDUZ KONYA
80 |RAMAZAN ACAR KONYA
81 |MUSTAFA SIRRI DEMIREL KONYA
82 |ISMAIL NEJDET DAYMAYCI KONYA
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83 |MUHAMMET SAGLAM KONYA
84 |KADIR YAYLACI KONYA
85 |ABDULLAH AKKOYUN KONYA
86 |EKREM ALTUNTAS KONYA
87 |AHMET MIHCI KONYA
88 | AHMET DESTICi KONYA
89 [SALIH OLUKCU KONYA
90 |MEHMET iHSAN ESEN KONYA
91 |[MEVLUT KABAK KONYA
92 |IBRAHIM KALAYCI KONYA
93 |VEDAT KUCUK KONYA
94 |SEYIT KARAKOC KONYA
95 |MUSTAFA KARAKAYA KONYA
96 |ABDULLAH SEN KONYA
97 |ABDURRAHMAN TANRIKUL KONYA
98 [REMZi KARAARSLAN KONYA
99 [ESADULLAH ASLAN KONYA
100 [DERVIS ORTASARI KONYA
MESLEKI DENETLEME KOMISYONU
SN  |ADISOYADI
1 RAMAZAN BAYRAM YONETIM
2 SULEYMAN ERCIK YONETIM
3 HALIL OZBUGDAY DIVAN
4 SERDAR TUTUNCU DIiVAN
5 MUSTAFA ALTUNTAS DiVAN
6 HASAN DINCER DIVAN
7 ABDULKADIR ERKEK
8 ALI SARAC
9 SABRI YILDIRIM
10 [MEHMET KAYA
11  MUZAFFER CELIK
12 |ALI KAGNICI
13  MURAT CETIN
14 RAGIP BUYUKGICIK
15 YASIN AYVAZ
16  METIN CETIN
17  [HASAN KARYEYEN
18 HUSEYIN DURUCAN
19  |ABDULLAH SAGLIK

KONYA SMMM ODASI
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20 |SALIH ARIKAN

21 |SAIM SURUCUGIL

22 |ALI CATAL

23 |HASAN HUSEYIN BALTACI
24 |ALIDURMAZ

25 | RAMAZAN ACAR M-1183
26 |FERHAT FATIH KICIK

27 |BAHATTIN CELIK

28 |REMZIi KARAARSLAN

29  |HILMI CINARKA

30 |FUAT GUNAL

31 |YAKUP ATIK

32 | YUSUFISILAK

33 |KAMIL ER

3¢ |INANC PARLAK

35 |ALIBAK

36 |FAHRETTIN UGUR

ILCE TEMSILCILIKLERIMIiZ

AKSEHIR
S.N |ADI SOYADI ILCESi
1 MEVLUT TURKCAN AKSEHIR
AYHAN KOREKEN AKSEHIR
3 |OSMAN KARAYIiGEN AKSEHIR
ILGIN
S.N |ADI SOYADI [LCESI
1 |MEHMET AKKAS ILGIN
HAMDI CETIN ILGIN
3 |AHMET TURAN ILGIN
EREGLI
S.N |ADI SOYADI [LCESI
1 |SULEYMAN BELEN EREGLI
EKREM BASSULLU EREGLI
3 [NAFiZ DONMEZ EREGLI
KARAPINAR
S.N |ADI SOYADI ILCESI
1 |MUSTAFA ASIROGLU KARAPINAR
2 RECEP YASAR ATABAY KARAPINAR
3 |ABDULLAH SEZER KARAPINAR
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BEYSEHIR

S.N |ADI SOYADI ILCESI

1 |NAZIM GUMUSEL BEYSEHIR

2 |ABDULLAH BURCAK BEYSEHIR

3 [[ZZET CATAL BEYSEHIR

SEYDISEHIR

S.N |ADI SOYADI ILCESI

1 |NAZIM ACAR SEYDISEHIR
MEHMET BALCI SEYDISEHIR

CUMRA

S.N |ADI SOYADI ILCESi

1 [EYYUP UNAL CUMRA

2 ISERKAN ARIKAN CUMRA

KADINHANI

S.N |ADI SOYADI [LCESI

1 |OSMAN KOYUNCU KADINHANI

KULU

S.N |ADI SOYADI [LCESI

1 |MUSTAFA BARAN KULU

2 HALIL AYHAN KULU

CIHANBEYLI

S.N |ADI SOYADI [LCESI

1 |METIN ELMAAGAC CIHANBEYLI
CAFER KENAN KART CIHANBEYLI

YUNAK

S.N |ADI SOYADI [LCESI

1 |ABDULKADIR CEViK YUNAK
RECEP BAYKONDU YUNAK

BOZKIR

S.N |ADI SOYADI ILCESi

1  MEHMET AKIF ULKER BOZKIR

DOGANHISAR

S.N. /ADI SOYADI ILCESi

1  [EROL SAGLAM DOGANHISAR
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HUYUK

S.N. |ADI SOYADI ILCESI
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PERSONEL DURUMU:

Odamizda 1 adet idari Miidiire, 1 adet Muhasebe Miidiirii, 1 adet muhasebe yardimci
elemani, 1 adet veznedar, 1 adet bilgi islem personeli, 1 adet 6zel kalem ve 3 adet Giivenlik
7 adet ara eleman olmak iizere toplam 16 adet personel calismaktadir.

KONYA iLINDE MUHASEBE VE MUSAVIRLIK MESLEGI:
SM-SMMM:

Konya Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Oda’'miza kayitli 309 SM, 1639 SMMM
olmak tizere Toplam 1.948 adet iiyemiz mevcuttur. 1052 {iyemiz ¢alisanlar listesinde, 896
tiyemizde calismayanlar listesinde kayith bulunmaktadir.

YMM:

Konya’da faaliyet gosteren 39 adet YMM mevcuttur.

KONYA SMMM ODASININ FAALIYETLERI:

Odamizin 20. Se¢imli Genel kurul toplantis1 sonucunda 02 Mayis 2010 tarihinde yapilan
secimler sonucunda bize vermis oldugunuz yetkiyle Yonetim kurulumuz, 05 Mayis 2010
Tarihinde ilk toplantisim1i yaparak c¢alismalarina baslamistir. YOnetim kurulu olarak
yapacagimiz calismalarin genis katilimli olmasi amaciyla olusturulan komisyonlara
tiyelerin atanmasi egitim g¢alismalarimizi yiiriitecek TESMER Yonetim kurulu iiyelerinin
tespiti ile ilgelerdeki faaliyetlerimizi yiiriitecek temsilciliklerin secimlerinin yapilmasiyla,
goreve basladigimiz giinden itibaren bir meslek odasi olarak tim {iyemizi ve
meslegimizin gelecekteki tiyelerini olusturacak stajyerimizi kucaklayarak meslek yasamiz
ve yonetmelikler gercevesinde ¢alismalarimizi stirdiirdiik.

Mesleki kurulusumuz 22. yilimi geride birakip 23. yilina girdi. Geng bir meslek kurulusu
olmamiza ragmen 23 yilda kiiciimsenmeyecek isler basardik. Tiim kamuoyunca kabul
goren ve takdir edilen bir oda haline geldik

01.01.2012-31.12.2012 galisma doneminde YoOnetim kurulumuz 53 defa giindemli olarak
toplanmistir. Yonetim kurulumuz calismalarmi yaparken giindemli toplantilarmm yani
sira giindemsiz olarak da toplanarak oda ¢alismalarma yon vermistir. Yonetim kurulumuz
gerekli gordiigii durumlarda TESMER Konya subesi Yonetim Kurulu, komisyonlarimizla
ve temsilciliklerimizle denetleme ve disiplin kuruluyla toplantilar yapmistir. Bunun
yaninda zaman zaman tiim kurullarimizin katilimiyla istisare toplantilar1 diizenlenmistir.
Bu ¢alismalarla oda faaliyetlerine yon vermistir.

Yonetim Kurulumuz bu toplantilarda Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Serbest
Muhasebecilik smavlarinda basarili olan meslek mensubu adaylarimizin ruhsat
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calismalarini ve tiyelik kayitlarmi, odamiza nakil olmak isteyen ve odamizdan bagka bir
ile nakil talebinde bulunan, smavla Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Ozel Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir smavi ile SMMM olan {iyelerimizin Serbest Muhasebeci Mali
Misavirler kiitligline aktarilma islemlerini, ¢alisanlar listesine kayit olmak ve silinmek
isteyen iiyelerimizin islemlerini, odamiza miikellefler ve {iiyelerimiz hakkinda yapilan
sikayetleri inceleyerek karara baglamak, gerekli goriilen sikayetlerle ilgili goriismelerin
yapilmasini, gerekli goriilen dosyalarin disiplin kuruluna sevk edilmesi yani sira ilgili
kurum ve kuruluslarm odamiza yapmis olduklar1 miiracaatlar1 inceleyerek
cevaplandirilmasi ve hizmetlerin verilmesi yontinde kararlar1 almistur.

Meslek mensuplarimiza ve meslek mensubu adaylarimiza daha iyi hizmet vermek amaciyla
odamiz1 ve egitim merkezimiz TESMER’ i ve smiflarimiz1 teknolojiye uygun bir sekilde
modern siniflar haline getirdik. Ayrica odamizda Tiirkiye'nin ilk ve tek muhasebe meslek
miizesi de bulunmaktadir.

Odamizn teknolojik alt yapisi kullanilarak Oda Otomasyon sistemine gegilmistir.
Otomasyon sistemimizden bahsetmek gerekirse iiyelerimizin ve stajyerlerimizin bilgileri
e-arsiv olarak giivenli bir sekilde depolanmaktadir. Oda otomasyon sistemimizle paralel
olarak web {iizerinde online hizmetlerinde calismalari tamamlanmistir. Online hizmetleri
boliimiiniin hizmete girmesi ile birlikte tiyelerimiz, odamizla ilgili bir takim iglemlerini
internet {izerinden yapabilmektedirler. Oda otomasyon sistemi ile birlikte {iyelerimizin ve
stajyerlerimizin 6zliik bilgileri MERNIS sisteminden ( Niifus isleri miidiirligii )giincel
olarak takip edilmektedir. Bundan sonraki donemde odamiz tarafindan yapilan yenilikler
web sitemiz araciligiyla duyurulacaktir.

TOPLANTI SEMINER VE EGITIM FAALIYETLERI:

Bu calisma donemimizde odalarimizin en asli gorevlerinden saydigimiz egitim
calismalarimizi  gerek meslek mensuplarmmizin  meslek igi egitimlerine, gerekse
meslegimizin gelecekteki tiiyelerini olusturacak meslek mensubu aday1 stajyerlerimizin
egitimlerine 6nem vererek, ayni zamanda bir kamu kurumu niteliginde olan odamizin

sivil toplum kuruluglarmi ve kamuyu bilgilendirmeyi bir gorev sayarak bilgilendirme ve
calismalarina agirlik vererek bu ¢alismalarimizi bir program dahilinde egitim merkezimiz
TESMER subemizle birlikte ytirtittiik.

Egitim calismalarmmizi Oda binamizda yapmaya devam etmekteyiz, ayni anda {i¢ dort
sinifta birden farkli derslerin islendigi kurslarimiz diizenlenmektedir. Uzaktan mesleki
egitime verdigimiz 6nem dogrultusunda tiyelerimiz, yapilan seminerleri internet aracilig1
ile izleme imkan1 bulmaktadir.

Egitim calismalarimiza katilamayan ilgelerimizdeki {iyelerimiz i¢inde TESMER Yo&netim
kurulu tyeleri ve egitim komisyonu tiyelerimizle birlikte ilgelerimizde de ayni seminerler
diizenlenmistir.
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Mesleki dayanismanin bir geregi olarak yapmis oldugumuz egitim calismalarimiza Tiirkiye
genelindeki tiim meslektaslarimizin katilimlar1 saglanmistir. Ulusal olarak yapmis
oldugumuz calismalarimizdan ANADOLU ODALARI EGITIM SEMINERLERI artik bir
gelenek haline gelmis olup Genel merkezimiz TURMOB tarafindan da desteklenmekte ve
meslektaslarimiz tarafindan talep edilir bir hale gelmistir.

Bu calisma déneminde diizenledigimiz 12. Anadolu Odalar1 Egitim Seminerlerimize yogun
bir ilgi olmustur. Daha 6nce yaptigimiz Anadolu Odalar1 Egitim Seminerleri Ulusal olarak
yapmaktaydik. 8. Anadolu Odalar1 Egitim Seminerimizden itibaren egitim seminerlerimiz
artik  Uluslararas1 Egitim Semineri olmustur. Bu egitim c¢alismalarimiz  tim
meslektaslarimizi yakindan ilgilendiren onemli konularda en yetkili kisiler tarafindan
katilimcilara anlatilmis ve tartisilmistur.

Bu Faaliyet Doneminde Acilan Kurslarimiz:

24.01.2012 - 07.03.2012 Staja Giris Smavi Hazirlik Kursu

17.02.2012 - 13.03.2012 SMMM Mesleki Yeterlilik Snavi Hazirlik Kursu

14.05.2012 - 27.06.2012 Staja Giris Sinavi Hazirlik Kursu

26.05.2012 - 08.07.2012 SMMM Mesleki Yeterlilik Stnavi Hazirlik Kursu Aksaray SMMM
Odasinda

12.09.2012 - 31.10.2012 Staja Giris Sinavi Hazirlik Kursu

29.09.2012 - 25.11.2012 SMMM Mesleki Yeterlik Sinavi Hazirlik Kursu

15.10.2012 - 21.12.2012 Sosyal Gilivenlik Uzman Yetistirme Kursu ( Oda, Iskur ve Karatay
Universitesi isbirligi ile diizenlenmistir.)

15.10.2012 - 11.01.2013 Yonetici Asistan: Yetistirme Kursu ( Oda, Iskur ve Selcuklu Halk

Egitim Merkezi Miidurliigi isbirligi ile diizenlenmistir.)

Yine bu calisma doéneminde KTO KARATAY UNIVERSITESI VE ODAMIZ arasinda
isbirligi protokolii diizenlenmistir.

Bu protokoliin esas gayesi KTO Karatay Universitesi ve Konya Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler Odasmin ortak igbirligi ile mesleki Ingilizcenin meslektaglarimiza 6gretilmesi,
taraflarin anlasmasiyla egitim programlari, karsilikli mesleki isbirligi programlari, mesleki
ve ilmi konferanslar, mesleki seminerler yiiksek diizeyde muhasebe ve finans egitim
programlar1 diizenlenebilmesinin saglanmasidur.

YMM Smavlarmna hazirlik ve ihtisas kurslarimiz tiim {ilke genelindeki meslektaslarimizca
istenilen ve tercih edilen bir kurs halini almis ve konusunda uzman egitimci kadrosu ile
artik diizenli bir sekilde periyodik olarak yapilmaya devam edilmektedir. Ayrica
tilkemizin dort bir yanindan Konya’'miza gelen kursiyerlerimize, ders saatlerinin haricinde
Konya'nin tarihi, sosyal ve kiiltiirel yapis1 tanitilmis, ¢ok giizel hatiralarla sehrimizden
ayrilmalar1 saglanmaistir.

Egitim calismalarimiza {iyelerimiz yani sira meslek mensubu adaylarimizin ve biiro
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calisanlarimizin da katilimlar1 saglanmigtir. Egitim calismalarimiz sirasinda katilimcilara

kitap ve brostir dagitilmistir.

Ticari hayatta bir ¢ok yenilik getiren yeni Tiirk Ticaret Kanunu, meslegimizi dogrudan

ilgilendirmektedir. Bagimsiz Denetim Uluslar aras1 Standartlarm uygulanmasi, sirketlerin

kurulusu yapilari, sermayesi ve yoOnetimi agisindan ¢ok Onemli degisikliklerin olmasi

nedeniyle bu konularda verilecek egitimlerin hazirliklar1 Tiirmob tarafindan yapilarak,

egitimlere basvuru yapan meslek mensuplarina Odamizda egitimler verilmistir.

Egitim Faaliyetleri:

Egitim calismalarimizi kisa basliklarla belirtecek olursak;

1.

10.

05 Ocak 2012 Vergi Bas Miifettisi ERAY MERCAN tarafindan “Dénem Sonu
Islemleri ve Bagimsiz Denetim” konulu seminer verilmistir.

11.01.2012 “LUCA Muhasebe Programi Egitimi” LUCA Egitmenleri tarafindan
verilmistir.

06 Mart 2012 YMM Mehmet ALTINDAG tarafindan “Gelir ve Kurumlar Vergisi
Beyani, Dénem Sonu Islemleri” konulu seminer verilmisgtir.

15Mart 2012 Konya SGK Il Miidiirii Cem DINC ve Miidiir Yardimcilari
tarafindan “Ingaat Sektériinde SGK Uygulamalar1” konulu seminer verilmistir.

16-17-18 Mart 2012 TURMOB Egitmeni SMMM Aydin OZDEMIR tarafindan
TURMOB Egitim Projesi Kapsaminda “TTK” konulu egitim verilmistir.

05 Nisan 2012 Vergi Miifettisi Abdullah COSKUN tarafindan “Kurumlar Vergisinde
Onem Arz Eden Konular” hakkinda seminer verilmistir.

12 Nisan 2012 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Emekli Bagmiifettisi Tahir
SINANOGLU tarafindan “Is Sagligi ve Giivenligi Bilgilendirme Semineri”
verilmigtir. 10 Nisan 2012 Konya SMMO ve Tesmer Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Ismail TURAN ve Tesmer Subesi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcis1 Melih
KARA tarafindan Beysehir Meslek Yiiksek Okulunda “Meslek Mevzuat1” hakkinda
bilgilendirme semineri verilmistir.

20 Nisan 2012 SGK Bas Miifettisi Tamer TIPI tarafindan “Sosyal Giivenlik Reformu
ve Yeni Denetim Modiilii” konulu seminer verilmistir.

08 Mayis 2012 Vergi Miifettisi Umman CERIT tarafindan “KDV ladesi ile Tlgili
Bilgilendirme” semineri verilmistir.

10-11-12-13 Mayis 2012 TURMOB Egitmenlerinden Prof. Dr. Ganite KURT ve Prof.
Dr. Beyhan MARSAP tarafindan TURMOB Egitim Projesi kapsaminda “ KOBI-
TFRS “ konulu egitim verilmistir.
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11. 03-09 Eylil 2012 tarihleri arasinda TURMOB Egitmenlerinden Prof. Dr. Seval
KARDES SELIMOGLU ve Dog. Dr. Siileyman UYAR tarafindan “ Denetim, Denetim
Standartlar1 Uygulamalar1” hakkinda egitim verilmistir.

12. Anadolu Odalar1 Egitim Semineri 08 -11 Ekim 2012 tarihleri arasinda Antalya Belek
bolgesinde Ela Quality Resort Hotel” de gergeklestirilmistir. Agilis ve Protokol
konusmalarinin ardindan egitim oturumlari baglamistir:

EGITIM OTURUMU:

“Yeni TTK’ da Bagimsiz Denetim” konusu (Istanbul SMMMO Egitmeni) (Marmara
Universitesi)Prof. Dr. Nejat BOZKURT

tarafindan anlatilmistir.

“Yeni TTK’ da Finansal Raporlama” konusu Marmara Universitesi
Bankacilik ve Sigortacilik Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Cemal IBIS
tarafindan anlatilmistir.

EGITIM OTURUMU :
“Yeni TTK’ da Bagimsiz Denetim” konusu Prof. Dr. Nejat BOZKURT
tarafindan anlatilmistir.

“Yeni TTK’ da Finansal Raporlama” konusu Marmara Universitesi
Bankacilik ve Sigortacilik Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Cemal IBIS
tarafindan anlatilmistir.

3.EGITIM OTURUMU

“Yeni TTK Uygulamalarina Genel Bakis” konusu Giimriik ve Ticaret Bakanligi Ic
Ticaret Genel Miidiirii Ismail YUCEL tarafindan anlatilmigtir.

Tkinci giin:

4.EGITIM OTURUMU:

“Yeni TTK’ da A.S. ve LTD. Sirketlerin yapmasi gereken esas sdzlesme
degisiklikleri”  konusu Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstiti Miidiir
Yardimcisi Yrd. Dog. Dr. Halil Ali DURAL tarafindan anlatilmistur.

14. 03 Kasim 2012 Ticaret Sicil Miidiirii Ibrahim SARICICEK, Uyum Soft yetkilisi Bekir
ZORBAZ ve Halil CEYLAN tarafindan “ MERSIS Projesi ile Ilgili Bilgilendirme”
semineri verilmistir.

15. 08 Kasim 2012 YMM Seyit Ali ERSOY tarafindan “ 117 No’lu KDV Genel Tebligi
Bilgilendirme “ semineri verilmistir.
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16. 28.11.2012 tarihinde Mevzuat Komisyonu tarafindan “ Vergisel Sohbet Toplantis1 “
yapilmistir.

17. 28 Aralik 2012 SGK Emekli Bag Miifettisi SMMM Ilhami PATIR tarafindan “ 6331 Sayili
Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunun Getirdigi Yenilikler” konulu seminer verilmistir.

Odamiz, 21-22 Aralik 2012 tarihinde ISKUR tarafindan diizenlenen KONIF (Konya Insan
Kaynaklar1 ve Istihdam Fuari)na meslegimizin tanitimi ve meslegimize ilgi duyan
katilimeilar1  bilgilendirmek amaciyla katilmistir. Ayrica Odamiz bu fuarda ISKUR
tarafindan 2012 yilinda en ¢ok egitim veren kurum se¢ilmis olup 6diiliinti almistir.

MERSIS Projesi dogrultusunda {iyelerimizin ve miikelleflerimizin elektronik imza
islemlerinin yapilabilmesi igin, Odamiz ve e-tugra bilisim hizmetleri igbirligi ile
tiyelerimize ve miikelleflerimize 6zel e-imza kampanyas: baslatilmistir. Bu ¢alismamiz
halen Odamiz biinyesinde devam etmektedir.

Uye/Stajyer Istatistiki Bilgiler:

Bu calisma doneminde odamiza 63 SMMM ve 8 SM olmak {iizere toplam 71 yeni iiyenin
kayit islemleri yapilmistir. Bu tiyelerimizin {iyelik kayitlariyla birlikte ruhsat islemleri
yuriitiilmiistiir. 2 tiye nakil gelerek tiye olmustur.

2 tyemizin nakli, 6 {iyemizin vefat etmesi ve 7 iyemizin adli sicil kayitlar1 nedeni ile
Oda tarafindan kaydinin silinmesi, 5 iiyemizin kendi talepleriyle iiyelik kaydinin silinmesi
ve tiizel kisiligi olan 2 iiye sirketimizin de tasfiyesini tamamlamasi nedeniyle toplam 22
tiyemizin kaydr silinmistir. Stajyer istatistiki bilgileri Tesmer faaliyet raporunda mevcuttur.

Bu calisma doneminde c¢alisanlar listesine kayit olmak isteyen 52 {iyemizin, c¢alisanlar
listesinden silinmeyi talep eden 31 iiyemizin islemleri mesleki denetleme komisyonunun
tespit raporlarma istinaden yapilmistur.

SM UYELERIMIZE YONELIK CALISMALARIMIZ.

Serbest Muhasebeciligin kalkmasi sebebiyle “3568 sayili kanuna 5786 sayili kanunun 20.
Maddesi ile eklenen gegici 11. Maddesi geregince diizenlenen 13.08.2009 tarihli Mesleki
Uyum Egitimi ile Ozel Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Smavina iliskin Usul ve Esaslar:
hakkinda yonerge hiikiimleri cercevesinde yapilan “Mesleki Uyum Egitimi” ve Ozel
SMMM sinav stireci devam etmektedir.

SM fiiyelerimizin girecegi Ozel SMMM Smavi bagvurusu, egitim, smav siirecinin takvime
uygun olarak yiritebilmesi igcin gerekli duyuru, bilgilendirme c¢alismalar1 ve Pratik
Egitimin ytiriitiilmesi Yonetim Kurulumuz tarafindan saglanmaktadir.
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Oncelikle SM olan meslektaglarimizin Teorik Egitim icin Internet portalina kayit olmalari
saglanmis, Egitim ve Sinav Materyalleri dagitilmis ve interaktif egitimleri baslatilmistir.
Interaktif egitimlerini tamamlayan meslektaglarimizin smnavlara iyi bir gekilde
hazirlanabilmeleri i¢in odamizda gergeklestirilen pratik egitim ile tiyelerimizin eksik
bilgileri tamamlanmigtir. Daha sonra degerlendirme smavlar1 yapilmis ve degerlendirme
notlar1 verilmistir.

TURMOB tarafindan gergeklestirilen 2012/1. Dénem Ozel SMMM Sinavi igin Lisans
mezunu 4 Kkisi, on lisans 4 kisi, Lise mezunu 8 kisi ilk basvuru yapimis olup, daha
onceki smavlarda basarisiz olan 8 iiye olmak tizere toplam 24 iiyemiz 29 Nisan 2012
tarihinde Ankara’da gergeklestirilen smnava katimistir. Smmav sonucu 12 Haziran 2012
tarihinde agiklanmistir. Bu smav sonucunda 11 iiye basarili olmustur.

TURMOB tarafindan gergeklestirilen 2012/2. Dénem Ozel SMMM Sinavi icin bu dénemde
Mesleki Uyum Egitimi yapilmamistir. Daha Onceki sinavlarda basarisiz olan 16 iiyemiz
16 Eylial 2012 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen sinava katilmistir. Sinav sonucu 16
Kasmm 2012 tarihinde agiklanmigstir. Bu smnav sonucunda 1 tiye basarili olmustur.

TURMOB tarafindan gerceklestirilen 2012/3. Dénem Ozel SMMM Sinavi icin 1 kisi lisans 2
kisi on lisans 5 kisi Lise Mezunu ilk basvuru, daha 6nceki smnavlarda basarisiz olan 17
tiyemiz olmak iizere toplam 25 tiyemiz 23 Aralik 2012 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen
sinava basvurmustur. Bu smav sonucu heniiz agiklanmamagtir.

Bu dénem (2012 yilinda) Ozel SMMM Sinavlarma 65 iiyemiz girmistir. 2012/3. (23.Aralik
2012 tarihinde yapilan) donem sinavi heniiz agiklanmamuistir. 2012/1.donem ve 2012/2.
Donem sinava giren SM iliyemizden 12 {iyemiz basarili olmustur. Bu donem ve Onceki
dénem Ozel SMMM Smavlarinda basarili olan {iyelerimizden gerekli islemlerini
tamamlayarak basvuruda bulunan 22 SM iiyemiz SMMM Kiitiigline aktarilmistir. Ruhsat
islemleri tamamlanmaistir.

AIDATLARIN TAHSILATI iLE iLGILi CALISMALARIMIZ

Odalarimizin gelir kaynag1 olan aidatlarin zamaninda tahsil edilmesi icin tiyelerimize
aidat 6demeleri ile ilgili yazilar gonderilmis, web sayfasinda duyurular yapilmis, yogun
is ve calisma temposu nedeniyle aidatlarini 6demeyi unutan iiyelerimize SMS yoluyla
hatirlatma mesajlar1 gonderilmis, gesitli nedenlerden dolayr birikmis aidat borcu olan
tiyelerimiz i¢in bu donemde de 6deme kolaylig: saglanmis, bu yolla birikmis aidat borcu
olan tiyelerimizin borglarin1 6deme imkan getirilmistir. Ayrica 6111 sayil1 baz: alacaklarin
yeniden yapilandirilmas: hakkmdaki yasa kapsaminda daha once basvurusu olan
tiyelerimizin aidat borglarini yapilandirmalar1 hususunda da gerekli duyurular tekrar
yapilmis miiracaat eden 2 {iyemiz aidat bor¢larmni yapilandirmistir.
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Tim bu calismalarimiza ragmen, aidatlarini 6demeyen iiyelerimizden istemeyerek de olsa
avukat araciligi ile tahsilat yapmak durumunda kalinmustur.

UCRET TARIFESI CALISMALARIMIZ
Her yil oldugu gibi 2012 yil1 i¢in ilgili komisyonun hazirladig1 mesleki ticret tarifesi taslag,
Danigsma meclisimizde degerlendirilerek, hazirlanan ticret tarifesi TURMOB "a iletilmistir.

Diger Odalarla iliskiler:

SMMM ve YMM Odalarimizin yapmis olduklar1 egitim c¢alismalarma ve sosyal
etkinliklerine katilarak odalar arasindaki mesleki dayanismaya énem verilmistir.
Bu donemde:

1.- 02 Mart 2012 “Sirketlere Yonelik Yeni TTK Tanitimi ve Bilgilendirme Toplantis1”
TOB- TURMOB- GUM. VE TiC. BAKANLIGI' nin katilimiyla Konya’da DEDEMAN Otel’
de yapilmugtir.

2-09.03.2012 tarihinde Cankir1 SMMM Odasmin diizenledigi “6.Anadolu Odalarn
Platformu” toplantisina,

3-16.03.2012 tarihinde TURMOB Bagkanliginin diizenledigi “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu
Tanitim” toplantisina,

4-08.06.2012 tarihinde Sivas SMMM Odasinin diizenledigi “7. Anadolu Odalarn
Platformu “toplantisina,

5-06.09.2012 tarihinde Karaman SMMM Odasmin diizenledigi “8. Anadolu Odalar
Platformu” toplantisina,

6-21-22.09.2012 tarihlerinde TURMOB Bagkanliginin Ankara’da diizenledigi “1.
Uluslararasi Is Etigi” kongresine,

7-19.10.2012 tarihinde Trabzon SMMM Odas1 “Hizmet Binas1 Ac¢ilis” torenine,

8- 22.10.2012 tarihinde Rize SMMM Odasinin diizenledigi “Karadeniz
Odalar:1 Platformu”toplantisina,

9-07-11 Kasmm 2012 tarihlerinde Ankara SMMM Odasmnin Kibris'da diizenledigi
“8.Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Sempozyumuna”,

10-7-8.Aaralik 2012 tarihinde TURMOB Baskanliginin Denizli’de diizenledigi “4. Tiirkiye
Haksiz Rekabet ve 4. Tiirkiye Etik” kongresine,
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19t 2012 tarihinde Ankard'ASMMNiA Ddasfhurf ®dtizenledigi “9.Anadolu Odalar
Platformu” toplantisina katilarak Odamiz temsil edilmistir.

Birlik ile iliskiler:

Bu calisma doneminde YoOnetim Kurulu olarak genel merkezimiz TURMOB ve Temel
Egitim ve Staj Merkezimiz TESMER ’in calismalarma aktif olarak istirak edilmistir.
Meslegimiz ve iiyelerimizin genel sorunlar1 genel merkezimize iletilmis, yapilan ¢alismalara
katilmmis, odamizin gortigleri raporlar halinde iletilmigtir. TESMER’in yapmis oldugu
egitim seminerlerine mesleki egitim komisyonu {iiyelerimizin katilimi1 saglanmas,

egitim goren komisyon {iiyelerimizden yapilan egitim calismalarimizda fa ydalanilmstir.
Egitim caligmalarimiza TURMOB ve TESMER merkezimizin katkilar1 saglanmistir. Bu
vesile ile TURMOB ve TESMER Yénetim kurullarma tesekkiirii bir borg biliriz.

TURMOB "un ve TESMER merkezimizin gerek kurullar ve gerek personellerimizle ilgili
meslek ici egitimlerine istirak edilmisti. TURMOB "un Oda Bagkanlari nezdinde yapmis
oldugu asagida belirtilen tarihlerde yapilan” Bagkanlari Kurulu Toplantilarina” igtirak
edilerek TURMOB calismalarina katilinmis, odamizin goriisleri dile getirilmistir.

64.Baskanlar Kurulu toplantisi 08 Subat 2012 Ankara’da
65.Baskanlar Kurulu toplantisi 27 Mart 2012 Ankara’da
66.Bagkanlar Kurulu Toplantist 06 Haziran 2012 Ankara’da
67 .Baskanlar Kurulu toplantisi 24 Temmuz2012 Ankara’da
68.Baskanlar Kurulu toplantisi 26 Kasim 2012 Ankara’da

Yapilan toplantilara odamiz, Yonetim ve diger kurul {iyeleriyle birlikte katilmis ve yapilan
calismalara aktif olarak istirak edilmistir.

Bu toplantilarda asagida belirtilen konular goriistilmiistiir.

T.T.K. KOBI-TFRS ve DENETIM Egitimleri sunumlari,

Egitim calismalari,

Mesleki konularm goriisiilmesi ve degerlendirilmesi,

Meslek mensuplarinimn Sosyal Giivenlik Kurumu ile olan sorunlari,

Maliye Bakanlig ile iligkiler, Odalarimizin ve meslektaslarimizin sorunlar1 ve ¢6ziim
bekleyen diger konular,

T.T.K/Yasal diizenlemeler ve mesleki konularin degerlendirilmesi,

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulunca hazirlanan Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi Taslagi'nin gortisiilmesi,

Diger Mesleki Konularin gortisiilmesi.
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Diger Kurumlarla iliskiler:

Calisma donemimizde Ozellikle meslegimizle yakindan ilgili olan kuruluslarla, Konya Vergi
Dairesi Bagkanligi, Defterdarligimiz, Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi, Konya
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii ile yakin
iligkiler kurulmustur. Uyelerimizin bu kurumlarla olan ortak sorunlarma goriismelerle
¢oziim tretilmeye calisilmistir. Meslek ve Esnaf odalariyla yakin iligkiler kurularak gerekli
goriilen odalarda bilgilendirme calismalari yapilmis onlar1 da ilgilendiren konularda
yapilan egitim ¢alismalarimiza katilimlar: saglanmustir.

Konya Vergi Dairesi Bagkanlig1 ile 2012 yilinda da degerlendirme toplantilari yapilmistir.
Bu degerlendirme toplantilarinda bircok kararlar alinmustr.

Degerlendirme toplantisinda alinan kararlarmn tiimii web sayfamizda yayinlanmuisgtir.

Sosyal Giivelik Kurumu tarafindan 20-23 Mart 2012 tarihlerinde diizenlenen Kayith
Istihdamin Tesviki konulu Egitim faaliyetine, 23.03.2012 tarihinde diizenlenen Kayitl
Istihdamin Tesviki konulu Konferansa ve 21.05.2012 tarihinde diizenlenen 3. Uluslar
aras1 Sosyal Gilivenlik Sempozyumuna istirak edilerek Odamiz temsil edilmistir.

Sivil Toplum Kuruluslariyla iliskiler kurularak toplumsal olaylarda odamizin goriisleri
dile getirilmistir.

Daimi Takdir Komisyonu ve Arsa Merkez Takdir Komisyonunda odamiz iiyelerimizle
temsil edilmistir.

T.C KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI Kent Konseyinde belediye Kanunun Kent
Konseyini ihtiva eden 76. Maddesi geregince yoOnetmelik hiikiimlerine gore uygun
tesekkiili ve organlarinin se¢imi igin yonetmeligin 8. Maddesine gore Odamiz
gorevlendirilen liyelerimiz tarafindan temsil edilmektedir.

Goreve yeni baslayan meslegimiz ile ilgili Kurum ve Vergi Dairesi Miidiirleri ziyaret
edilerek, gortis alisverisinde bulunulmustur.

Meslek Mensuplarin1 Denetim Faaliyetleri:

Mesleki denetleme komisyonumuz, Oncelikle yeni ise baglayan iiyelerimizin isyerlerinde
denetimler yaparak {iyemizin bizzat meslegi kendisinin yapip yapmadig1 ve calisanlar
listesine kayit olan iiyemizin 3568 sayili yasa ve ilgili yonetmelikler geregince yerine
getirmesi gereken hususlar hakkinda tespitler yaparak tiyemizin eksiklerini tamamlamasi
hususunda c¢alismalar yapmustir. Odamiza intikal eden {iyelerimizden, miikelleflerden ve
ilgili kurum ve kuruluslardan gelen sikayetler komisyon {iiyeleri tarafindan incelenmis ve
arastirilmistir. Komisyon tarafindan hazirlanan raporlar dahilinde tiyelerimiz hakkinda
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yasa ve yoOnetmelikler geregince islem yapilmistir. Defter terk ve miisteri devir teslim
tutanag1 forumlariyla yapilan bagvurulardan Yonetim kurulumuzca incelenmesine karar
verilen miiracaatlar komisyonumuza havale edilerek incelenmistir. Mesleki denetleme
komisyonumuz bu ¢alisma déneminde 60 inceleme yapmustir.

Aday Meslek Mensuplarinin (Stajyerlerin) Denetim Faaliyetleri:

Meslegimizin gelecekteki tiyeleri olacak meslek mensubu adaylarimizin basarili bir staj ve
smav donemi gecirmeleri icin YOnetim kurulumuz ve egitim merkezimiz TESMER
Yonetim kurulu ile birlikte calisarak adaylarin mesleki disiplin, bilgi, deneyim ve
yeterlilige sahip birer meslek mensubu olarak yetismeleri icin higbir fedakarliktan
kaginmadan galismalarimiz: siirdiirmekteyiz. Bu ¢alisma doneminde stajyerlerimizin isleri
TESMER tarafindan takip edilmistir. Stajyer Denetleme Komisyonu tarafindan 80 stajyer
denetimi yapilmistir.

Mesleki Diizenleme Faaliyetleri:
Meslek Yasas1 ve Yonetmelikler:

Yonetim kurulu olarak cikarilan yasalar ve yasalarda yapilan degisikler ile yapilacak
degisiklikler konusunda her zaman hazirlikli ve etkin olmaya c¢alistik. Yasa ve
yonetmeliklere iliskin goriis ve Onerilerimizi en hizli bir bi¢cimde ilgili komisyondaki
arkadaslarimizla hazirlayarak ilgili kurumlara, kuruluslara ve TURMOB' a ilettik.

Yasa ve yoOnetmeliklerde yapilacak degisikler iizerinde yapmis oldugumuz calismalarmn
yani sira Ozellikle sizlerden bizlere yansiyan meslegimiz ve meslek orgiitlenmemizle ilgili
sorunlar lizerinde mevzuat ve mesleki sorunlar komisyonumuz titiz bir ¢alisma yaparak,
mesleki sorunlarimiz ve ¢dziim dnerilerimiz bir rapor halinde TURMOB “a génderilmistir.

Bu calismamizda Ozellikle asagidaki sorunlar tizerinde durulmus ve bu konulardaki
¢Ozim Onerilerimiz belirtilmistir.

** Haksiz rekabet ve ticretlerin tahsil edilmesi,

** Mesleki mevzuatla ilgili ¢alismalar

** Teknolojik alt yap1 i¢in mali destek imkanlarmin saglanmasi

** Vergi Mahkemesi ve idari Mahkemelerde dava acabilme ve miikellefi temsil yetkisi

** Meslek mensubunun can giivenligi konusu

** Biiro standartlarmin tespit edilmesi ve standart hale getirilmesi

** Meslek ici egitimin meslek mensubu ve meslek mensubu adaylari i¢in zorunlu hale
getirilmesi

** Meslek unvanlarmi haksiz olarak kullananlar hakkindaki cezalarin caydirici hale
getirilmesi

** Belirli sermayeyi asan Anonim ve Limited Sirketlilerinde meslek mensubu bulundurma
zorunlulugu getirilmesi

** 4. Donem gecici vergi beyanin kaldirilmasi
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* Odalarmmizin teknik donanim ve alt yapilariyla programlarinin Genel merkez
tarafindan saglanmasi
** Yeminli Mali Miisavirlik smavlaria giris kosullarmin yeniden diizenlenmesi

Mesleki Kurallar:

Mesleki ve etik kurallar Oda tiyelerinin tamammin uymas: gerektigi tartisilmaz kurallardir.
Bu kurallar meslek yasamizda yazilmasma ragmen yazili olmayan kurallarda meslek
mensuplarimiz tarafindan uygulanmakta bu kurallara uymayanlar hakkinda ise odanin
yetkili merci organlar1 gerekli kovusturma ve sorusturmalari yaparak meslektaglarimiz
yazil1 ve sozlii olarak uyarilmaktadir.

Oda Komisyonlarinin Faaliyetleri:

Odamizin ¢alismalarina ve faaliyetlerine daha ¢ok iiyemizin istirak etmesi amaciyla
olusturulan komisyonlarimiz ve iiyelerimizin tiimiinii ilgilendiren ©6nemli kararlarin

allnmasinda komisyonlarimizdan ve danisma meclisimizin goriis ve Onerilerinden
faydalandik.

Mesleki denetleme c¢alismalarimizda, mesleki denetleme komisyonu {iyelerimizden
stajyerlerimizin denetlenmesinde stajyerler denetleme komisyonumuzdan, egitim
calismalarimizda stajyerler egitim komisyonu ve egitim komisyonumuzda gorev alan
tiyelerimizden, odamizin her tiirlii sosyal faaliyetlerinde sosyal etkinlikler
Komisyonumuzdan, mesleki sorunlarimizin ¢6ziimii ile mevzuatla ilgili ¢alismalarimizda
mesleki sorunlar ve mevzuat komisyonu iiyelerimizle birlikte hareket ettik.

EGITIM KOMISYONUMUZ:

Egitim komisyonumuz, iiyelerinin TURMOB ve TESMER’ in egitim calismalarima
katilarak edindikleri bilgileri meslek i¢i egitim calismalarimizda ve meslek mensubu
adaylarimizin egitim ¢alismalarma katilarak katkida bulunmuslardair.

Egitim komisyonumuzun oOzellikle stajyerlerimizin egitiminde ve ilgelerde yaptigimiz
egitim ¢alismalarinda 6nemli katkilar: olmustur.

STAJYERLER DENETLEME KOMISYONUMUZ:

Stajyerler Denetleme Komisyonumuzun 2012 yili igerisindeki faaliyetleri TESMER ile
koordineli bir sekilde yapilmis olup, yaklasik 80 stajyerlerimizin gercekten bir isyerinde staj
yapip yapmadiklarni komisyon iiyelerimiz kontroliinde denetleme raporuna
dayandirilarak yapilmistir. Komisyon {iyelerimiz tarafindan yapilan bu ¢alismalar
sonucunda staj yapanlar ile staj yapmayanlar ayristirilmistir. Gergekten bir isyerine baglh
olarak yerinde ve bir meslek mensubunun gozetiminde staj yapan stajyerler i¢in olumlu,
gercegi yansitmayan stajyerlerin durumu hakkinda ise olumsuz raporlar diizenlenmis
olup bu gercevede Komisyon Divan’i tarafindan TESMER’ e rapor diizenlenerek teslim
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edilmistir. Stajyer Denetleme Komisyonu meslege adim atacak meslek mensubu adaylarmin
bilgi ve kazanim anlammda kendilerine art1 deger katacak islevleri 6grenebilecekleri ve
daha sonra meslek hayatma atildiklarinda daima bu bilgi ve birikimden yararlanacaklar:
zaman siirecinde bilgi aligverisi yapabilecekleri bir komisyon olma oOzelligindedir. Bizler
aday meslek mensubu arkadaslarimiza staj donemleri boyunca mesleklerinin degerini
bilmelerini ve bu meslege isteyerek girmelerini temenni ediyoruz.

SOSYAL ETKINLIKLER KOMiSYONUMUZ:

Sosyal etkinlikler komisyonumuz odamizin sosyal faaliyetlerine katkida bulunmustur.
Yonetim kurulu tiyelerimizle birlikte hareket ederek tiyelerimizin mutlu ve acili giinlerinde
odamizi temsil etmislerdir. Odamizin sosyal aktivitelerine yon vermislerdir. Yeni biiro acan
tiyelerimiz bu tiyelerimiz tarafindan belirli zamanlarda ziyaret edilerek manevi olarak
destekte bulunmuslardir. 2012 yilinda Oda Yonetim Kurulumuz ve Sosyal Etkinlikler
Komisyonumuzca asagidaki etkinlikler gergeklestirilmistir:

01 Mart 2012 “1 Mart Muhasebeciler Giinii Kokteyli”
08 Mart 2012 “Diinya Kadmlar Giinii Kokteyli”

05 Haziran 2012 “Kan Bagis1 Kampanyas1”

13 Haziran 2012 “13 Haziran Kurulus Yildonimi
Etkinlikleri”

16 Haziran 2012 “Geleneksel Piknik Programi1”

25 Temmuz 2012 “Ankara’da Iftar Yemegi”

30 Temmuz 2012 “Aksehir’de iftar Yemegi”

30 Temmuz 2012 “Ilgin’da iftar Yemegi”

01 Agustos 2012 “Konya’da Iftar Yemegi"

07 Agustos 2012 “Seydisehir’de Iftar Yemegi”

07 Agustos 2012 “Beysehir’de Iftar Yemegi

08 Agustos 2012 “Eregli’de Iftar Yemegi”

10 Agustos 2012 “Cihanbeyli'de Iftar

Yemegi”

10Agustos 2012 “Kulu’ da iftar Yemegi”

12 Agustos 2012 “Karapinar’da Iftar Yemegi”

22 Agustos2012“Bayramlasma Kokteyli”

30 Ekim 2012 “Bayramlasma Kokteyli”

10 Kasmm 2012 “Bayan Uyeler Tanisma ve Kaynasma
toplantist

08 Aralikk 2012 “Bayan Uyeler Tanmisma ve Kaynasma
toplantisi

12.12.2012 “Kan Bagis1 Kampanyas1”
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MEVZUAT VE MESLEKi SORUNLAR KOMiISYONUMUZ:

Mevzuat komisyonumuz {iiyelerimizin genelini ilgilendiren sorunlarda ¢6ziim tiiretmek
amaciyla ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde goriismeler yaparak sorunlarin asilmasina
gayret gostermislerdir. Meslegimizle ve meslek mensuplarimizi yakindan ilgilendiren
konularda raporlar hazirlayarak yonetim kurulu ¢alismalarimiza katkida bulunmustur.

Komisyonumuz 2013 yili {icret tarifelerinin hazirlanmasinda gerekli ¢alismalar yaparak
calismalarmi danisma meclisine sunmustur.

TURMOB "un meslegimiz ve meslek yasasindaki ¢alismalarinda ¢oziim onerileri ile Gelir
Vergisi Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanununda yapilacak degisiklerinin meslegimizle
ilgili hususlarinda aragtirma ve incelemelerde bulunarak rapor hazirlamiglardar.

KAMU ETiK KOMISYONUMUZ:

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanunun 3. Ve 7.  Maddelerine dayanilarak hazirlanan Kamu
Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri ¢ergevesinde; Kurumumuzda etik kiiltiirtinti yerlestirmek ve gelistirmek,
personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklari sorunlarla ilgili olarak
tavsiyelerde ve yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalar1 degerlendirmek {izere
kurulmus olan Etik Komisyonumuza, 31.12.2012 tarihine kadar kamu gorevlileri etik
davrans ilkelerinin ihlal edildigi iddias1 ile herhangi bir bagvuru olmamustir.

Odamiz internet sitesinde Etik Komisyonumuzu ve etik ilkeleri tanitici bir boliime yer
verilmigtir.

Etik komisyonu olarak 21-22.Eyliil 2012 tarihlerinde TURMOB tarafindan Ankara’da
yapilan “Uluslar arasi Is Etigi Kongresine ve 07-08 Aralik 2012 tarihinde Denizli’de
diizenlenen dordiincii Tiirkiye Haks1z Rekabet Ve Etik Kongresine katilinmis olup, Yonetim
Kurulumuza kongre ile ilgili bilgilendirme sunumu verilmistir.

Etik Komisyonumuz, 2013 yil1 igerisinde de Odamiz gorev alani igerisinde Kamu Gorevlileri
Etik Davramis Ilkelerinin yerlesmesi konusunda iizerine diisen gorevleri yerine getirmeye

devam edecektir.

Seyit Faruk OZSELEK  Abdil ERDAL Halil ANIL
Etik Komisyonu Bsk. Etik Komisyonu Bgk. Yrd. Etik Komisyonu Uyesi

Strateji Gelistirme Faaliyetleri:
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Oda kurumlar1 duruma gore strateji gelistirmek icin toplantilar ve istisareler yaparak
giniin sartlar1 ve kosullarina uygun stratejiler gelistirirler. Bu stratejiler gelistirilirken
konunun uzmanlarindan lojistik destek saglanmaktadir.

Mesleki Sorunlarla ilgili 6neriler:

Konya Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 olarak tespit ettigimiz mesleki
sorunlarimizla ilgili 6nerilerimiz asagidaki gibidir:

1- Haksiz Rekabetin Onlenebilmesi igin, Serbest Meslek Stopajinin %40'a
yiikseltilip, % 20'sinin Saymanlik tarafindan meslek mensubuna iadesi,

2- Meslek mensuplarma yiiklenen miiteselsil sorumluluk uygulamasmimn ve istirak
Cezasinin kaldirilmasi,

3- Mubhteviyat1 itibariyle sahte ve yaniltici belge sorumlulugunun miikellefe ait
oldugunun yasal taniminin yapilmasi, bu tiir belgelerden meslek mensubunun sorumlu
tutulamayacagy,

getirilmesi,

5- Haksiz rekabetin nlenebilmesi icin, Asgari Ucret Tarifesinin mutlaka uygulanmasi
konusunda meslek mensuplarmin bilinglendirilmesi, aksi halde cezai yaptirimin mutlaka
uygulanmasi,

6- Haksiz rekabetin Onlenebilmesi i¢in, ruhsati olmayan kisilerin defter tutmasmin 6niine
gecilmesi, meslektaslarimizmn bu kisilerle isbirligi yapmamas: konusunda bilinglendirilmesi

ve cezai yaptirimin mutlaka uygulanmass,

7- Meslek i¢i egitimin zorunlu tutulmass,

8- Meslektaslarimizin daha refah yasayabilmesi ve meslegimizin gereken saygiy1
gorebilmesi icin meslektaglarimizin mutlaka dayamisma icinde olunmasi gerektigi
konusunda bilinglendirilmeleri,

9- Noterler tarafindan yapilan defter tasdik isleminin Mali Miisavirler tarafindan
Serbest Meslek Makbuzu karsiliginda yapilabilmesi,

10-Meslek mensuplarmnin Idari Yarg: da vekaletle miikellefi temsil etme yetkisinin
verilmesi,

11-Ruhsat almaya hak kazanmis, ancak, maddi imkansizliklar nedeniyle ruhsatini alamayan
meslektaslarimiza yardimci olmak amaciyla 6deme kolayligi yapilmasi,

12-Meslege yeni baglayan ve biiro agmak isteyen meslektaglarimiza destek olmak
amaciyla, TURMOB biinyesinde olusturulacak bir fondan faydalandirilmas;,

13-Is ytikiiniin azaltilmasi,
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Hukuk ve Disiplin Isleri:

Bu calisma doneminde de meslegimizi disiplin altina alacak c¢alismalarimiz yogun bir
sekilde siirmiistiir. Odamiza {iyelerimizin defter terk formlariyla yapmis olduklari, ya da
yazili olarak sizlerin ve miikelleflerin ilgili kurum ve kuruluslarin yapmis oldugu sikayetler
Yonetim kurulumuzca incelenerek mesleki denetleme komisyonuna ve haksiz rekabetle
miicadele kuruluna havale edilerek kurul ve komisyon iiyelerince incelenmis, gerekli
goriilenler  hakkinda  YOnetim  kurulunca gerekli inceleme ve sorusturma
yapilmustir.

Yapilan sorusturmalar sonucunda disiplin kuruluna verilmesi gereken tiyelerimiz hakkinda
disiplin dosyas1 olusturularak disiplin kuruluna sevk edilmis, uyarilmas: gereken
tiyelerimizin dikkati ¢ekilmistir.

Ozellikle haksiz rekabetin énlenmesine yonelik calismalarimiz ve denetimlerimiz mesleki
denetleme komisyonumuz, haksiz rekabetle miicadele kurulu bagskanlig1 ve ilge
temsilciliklerimizle ortaklasa yapilan ¢alismalarla onlenmesine ¢alisilmistir.

Bu ¢alismalarmmiz sonucunda Disiplin Kurulumuza toplam 15 dosya sevk edilmistir. Bu
dosyalarla ilgili bilgiler Disiplin Kurulu Raporu’nda mevcuttur.

Yine mevzuatimiz geregi odamiz biinyesinde olusturdugumuz Haksiz Rekabetle Miicadele
Kurulu'na Yonetim Kurulumuz’ ca 5 dosya sevk edilmistir. Kurul’a sevk edilen dosyalarla
ilgili bilgiler Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu Raporu’'nda mevcuttur.

Kriz Yonetimi:

Kriz durumlarinda etkili bir yonetim, isletmenin kayip ve kazanglar1 biytkligi ile
yakindan ilgilidir. Krizin basariya dontistiiriilmesi yonetimin duruma aktif miidahalesini
gerektirir. Krizi ¢ozmek hem kriz oncesi durum tahmin etmeye hem de problemlerin
¢ozimii icin uygun zamanda harekete ge¢meye baghdir. Kriz yonetimi; olasi kriz
durumuna karsihk kriz sinyallerini yakalanarak degerlendirilmesi ve orgiitiin kriz
durumunu en az kayipla atlatabilmesi icin gerekli onlemlerin alinmasi ve uygulanmasini
gerektirir.
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Hizmet Binamiz ve Temsilciliklerimiz hakkindaki calismalarimiz:

Hizmet binamiz teknolojinin ve gorselligin mevcut oldugu cagdas bir hizmet binasidir.
Meslektaslarimiza uzun yillar hizmet verecek binamizda modern salon ve smiflarimizda
surekli egitim yapmak suretiyle tiyelerimiz ve stajyerlerimiz bilgilendirilmektedir. Ayrica
2012 yilinda Eregli Ilgesinde bulunan iiyelerimiz igin Temsilcilik hizmetlerinde kullanilmak
tizere Odamiz adma biiro alinarak hizmete girmistir.

Diger Faaliyetler:

TEKNOLOJI, ILETISIM VE INTERNET CALISMALARIMIZ:

Teknolojinin ve yazilimlarm hizli bir bigimde gelismesi oda olarak bu gelismelere ayak
uydurmak, bilgiye en hizli bir sekilde ulasmak ve sizleri bilgilendirmek temel
hedeflerimizden biri olmustur.

Bu nedenle alt yapmmiz1 giiglendirerek, yenilenen Web sayfamizla daha ok bilgiye daha
kolay ulagim imkani saglanmigtir. Ozellikle egitim caligmalarimiza kolaylik saglayacak
bilgisayar donanimi ve diger ara¢ gereclerini aldik, yeni binamizin tam olarak faaliyete
gecmesiyle birlikte telekonferans sistemi, egitim seminerlerinin internetten canl
yaymlanmasi, interaktif tahta gibi teknolojinin tiim imkanlarindan en iist diizeyde
kullanmaya devam edilmektedir.

SMS SISTEMI:

SMS sistemi etkin bir sekilde kullanilarak tiyelerimiz her tiirlii gelismelerden aninda
haberdar edilmistir. Uyelerimizi ve meslek mensubu adaylarimizi yakindan ilgilendiren
ve kisa siirede ulastirilmasi gereken bilgileri, stiratli bir sekilde cep telefonlarina ulastiran
kisa mesaj servisi ile hizmet verilmeye devam edilerek yaklagik tiyemizin % 98 i sisteme
dahil edilmistir. Bu sistemle sizleri yakindan ilgilendiren bilgiler en kisa zamanda
iletilmis, odamiza bildirilen vefat ve kan ihtiyagclar: sizlere ulastirilmistir.

MESLEK MUZEMIiZ:

Ulkemizin ilk ve tek muhasebe meslek miizesi, hizmet binamiz ile birlikte acilmuistir.
Osmanli’dan Cumhuriyet’e muhasebe meslegini anlatan eski Arapca yazilardan olusan
belgeler, eski mekanik hesap makineleri, el ile ve kesik uglu kalemle hat sanatinin
ustaliklariin sergilendigi Amerikan ve Italyan yevmiye defterleri, miirekkep kalem ile
yazilan ve pul yapistirilan faturalar, muhasebe mesleginin, bugiinkii geldigi yeri geng
nesillere daha iyi gostermektedir.
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ODA YAYINLARI:
INTERNET SAYFAMIZ:

Odamizin www.ksmmmo.org.tr adresimizin alt yapisi daha da giiglendirilerek web
sayfas1 daha islevli ve yararli hale getirilmistir. Sayfamizin giincellenmesinin daha saghkl
yapilabilmesi sizleri ve kamuoyunu hizli ve giivenilir bir bigimde bilgilendirilmesi igin
gerekli calismalar Odamiz tarafindan yapilarak tiim gilincel mevzuat konusundaki
gelismeleri sizlere aninda ve zamaninda aktarmaya caligtik.

Meslektaglarimizi yakindan ilgilendiren linkler ve programlara sayfamizda yer vermeye
calistik. Bu sayede iiyelerimizin siirekli yaymlar: takip etme zahmetinden ve maddi
kiilfetinden kurtarmay1 amagladik Giinliik olarak gilincellenen web sayfamiz tiyelerimize
ve ilgilenenlere hizmet vermektedir. Web sayfamiz devamli olarak diger meslek
odalarimiz tarafindan da takip edilmekte ve olumlu elestiriler almaktadir. Web sayfamiz
gunliik en az 1500-2000 kisi tarafindan ziyaret edilmektedir.

EGITiM BIRIMLERI:

Odamizda Egitim birimi denince ilk akla gelen TESMER egitim birimi meslektaglarimiza
yonelik giincel konular ve ( donem sonu islemleri, tebligler ilgili genelgeler vs.) gibi
konularda meslektaglarimizi sik sik bir araya getirerek konusunda uzman hocalarimiz
TESMER genel merkezi hocalari, Selguk Universitesi ve Karatay Universitesi
hocalarimizdan ve egitimci meslektaslarimizdan faydalanarak meslektaslarimiz Konya ili
ve Konya disinda olmak iizere egitim faaliyetlerine davet edilerek bilgilendirilmektedir.
Ayrica meslegimizdeki yenilikler meslektasimiza yonelik duyurular odamizin web
sayfasinda yaymlanmaktadir. Konya Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odasi egitim
destegini meslegimizin gelecegi olan stratejilerimize yonelik olarak egitim faaliyetlerini
yilin tamamina yayarak odamiz binasmnda vermektedir. Odamiz egim konusunda giiniin
kosullarina uygun olarak yenilikleri stirekli meslektaslarimiz ile paylasmaktadir.

MESLEKI ETKINLIKLER:
Panel/Kongre/Sempozyumlar:

Oda olarak Ilimizde ve diger illerde diizenlenmis olan panel, kongre ve sempozyumlara
katildik. Kamuoyunu yakindan ilgilendiren olaylarda ve konularda odamizin goriis ve
diistinceleri ile onerilerini gorsel ve yazili basin yoluyla dile getirdik. Ozellikle yerel
Televizyonlarda ekonomi ile ilgili programlara Bagkanimiz Ismail TURAN katilarak
halkimizi ve meslektaslarimizi bilgilendirmistir.
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1 Mart Diinya Muhasebeciler Giinii:

1 Mart Muhasebeciler giinii kutlamalar: her yil oldugu gibi bu yil da yogun ve daha
renkli ge¢mistir. Yaptigimiz Basin toplantisi ile tiim kamuoyu nezdinde
meslektaslarimizin giintinii kutladik.

Mesleki Sorunlar Toplantilar::

Danisma Meclisimizle birlikte mesleki sorunlar komisyonumuz meslegimizi ve
meslektaglarimiz: ilgilendiren sorunlara ¢oziim iiretmek amaciyla sik sik toplant:
diizenlemekte ve ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde goriismeler yaparak
sorunlarin asilmasina gayret gostermektedirler.

Hastanelerle Yapilan Anlasmalar:

Uyelerimizin daha iyi bir saglik hizmetinden yararlanmas icin adi gecen hastanelerle
anlasmalar yapilmgtir.

}IYIEDI;I)NE Hastanesi ( Uyelerimize ve 1.derece yakinlarina %15 indirimli saglhk
izmeti

}IYIEDIt(_Z)ANA Hastanesi ( Uyelerimize ve 1.derece yakinlarina %15 indirimli saglik
izmeti

Biiro Ziyaretleri:

Yonetim Kurulumuz Sosyal Etkinlikler komisyonumuzla birlikte yeni biiro
acan tiiyelerimiz ziyaret edilerek bu mutlu giinlerinde yanlarmnda oldugumuz
hissettirilmektedir.

Ruhsat ve MUE Tamamlama Sertifikas1 Dagitim
Toreni:

Her yil diizenledigimiz genel kurullarda yeni ruhsat almis {iyelerimize
toren diizenlenerek ruhsatlar1 ve basari belgeleri verilmektedir. Ayrica Ozel SMMM
Smavina Bagvuran SM Uyelerimizin Egitimlerini (Teorik-Pratik) sonunda Mesleki
Uyum Egitimi Tamamlama Sertifikalar1 tiyelere dagitilmistir.
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TOPLUMSAL ETKINLIKLER:
29 EKIM CUMHURIYET BAYRAMI:

29 Ekim Cumhuriyet Bayraminda Oda yonetimi olarak Valilik makaminca
diizenlenen kutlama ve resepsiyona katilim saglanmaktadir. Yine SMS yoluyla tiim
tiyelerimizin Cumhuriyet Bayrami kutlanmaktadar.

24 KASIM OGRETMENLER GUNU:

24 Kasim Ogretmenler Giinii dolayisiyla esleri 6gretmen olan meslektaslarimizla bir
araya gelerek giinleri kutlanmakta ve hosca vakit gecirmeleri saglanmaktadir.

SPORTIF ETKINLIKLER:

KONYA SMMM Odamizin imkanlart dahilinde basta Futbol olmak {izere 1991
yilindan bu tarafa Muhasebe Gengler Spor olmak tizere sportif faaliyetlere de destek
olmaya galistik. KOYA Ilimiz Amatér Sporlarmdan Futbol Amator Siiper Grubunda
miicadele eden Muhasebe Gengler Spor Kuliibiimiiz 2012 yilinda da
gurubundaki merkez ve ilge belediye takimlar1 arasinda 3. Sirada basari ile
tamamlamistir. Futbol alaninda amator spora hizmet etmenin yaninda
meslektaslarimizin ¢ocuklarinin ve biirolarda calisan stajyerlerin ve yakinlarinin
saglikli yasam icin spor sloganiyla, ekonomik ve kiiltiirel her alanda oldugu gibi
sportif alanda da biz muhasebeciler sporda da variz diyerek KONYA sporuna katk:
saglamistir. Konya'miz ve iilkemiz futbolunun gelisimine katki saglamis ve
saglamaya da devam etmektedir.

11.6.DIGER ETKINLIKLER:

Her yil geleneksel olarak diizenledigimiz iftar yemegimiz bu yil da
meslektaslarimizin ¢ok yogun bir katilimi ile gergeklesmistir.

Yine Geleneksel hale getirdigimiz Sille’de Piknik Programimiz adeta bir golen
havasi icinde gegmis, Meslektaglarimizin Universite Smavlarma giren ve girecek
cocuklart icin bir moral olmus, meslektaslarimizin ailece kaynasma ve
dayanigsmalarma imkan saglamistir.

Sivil toplum kuruluslarimizin 6zel giinlerde ziyaret edilerek odamiz calismalari
hakkinda bilgi verilmis, onlarin talep ve goriisleri alinmaistir.

Bayramlarda odamizda bayramlasma tertip edilerek manevi degerlerimizin
yasatilmasi, yogun is temposu nedeniyle bir araya gelemeyen {iyelerimizin
odamizda bir araya gelmeleri ve mesleki dayanismay1 saglamaya ¢alistik.
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Yaptigimiz calismalar esnasinda bilmeyerek sizlere karsi kirici davramslarimiz
olduysa engin hosgoriiniize sigmiyoruz.

Yapmis oldugumuz calismalarda bizlere yardimci olan, yol gosteren Denetleme
Kurulu” muza, Disiplin Kurulu” muza TESMER YoOnetim Kurulu” muza, Haksiz
Rekabetle Miicadele Kurulu” muza, Danisma meclisimize, komisyonlarimiza ve ilge
temsilciliklerimize ve sizlere tesekkiir ederiz.31.12.2012

Ismail TURAN
Baskan

Ramazan BAYRAM  S.Faruk OZSELEK Siileyman ERCIK  Ibrahim PAPARACI

Baskan Vekili Baskan Yrd. Baskan Yrd. Sekreter
Abdil ERDAL Halil ANIL
Sayman Uye
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Mali Bilgiler:

KONYA SERBEST MUHASEBECI MALT MUSAVIRLER ODASI

AYRINTILI BILANCO

PN 37,
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Y

_ AKTIF (VARLIKLAR) SEiEd ST AT (SR i
 ACIKLAMA __ CARIDONEM _ iy | ‘
B e e G AR TI21R0 10N R R N s ¥ i
I-DONEN VARLIKLAR 660.342,74|111-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 80.307,81
A-Hazir Degerler 121.174,24 B-Ticari Borclar 15.455,39
1-Kasa 3.938,70 1-Saticilar 8.525,55
3-Bankalar 22.891,31 2-Borg Senetleri 2.950,00
4-Verilen Cekler ve Odeme Emir. (-) 5-Diger Ticari Borclar 3.979,84
5-Diger Hazir De@erler 94.344,23 C-Diger Borglar 58.765,10
C-Ticari Alacaklar 5.560,13 1-Ortaklara Borglar 6.332,00
2-Alacak Senetleri 5.560,13 5-Diger Cesitli Borglar 52.433,10
D-Diger Alacaklar 533.608,37 F-Odenecek Vergi ve Diger Yikimlilik. 6.087,32
1-Ortaklardan Alacaklar 526.781,77 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 2.302,31
5-Diger Cesitli Alacaklar 6.826,60 2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri 3.785,01
E-Stoklar KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 80.307,81
4-Ticari Mallar IV-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 1.979.200,27
H-Diger Donen Varliklar A-Mali Borglar
6-Personel Avanslar 1-Banka Kredileri
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 660.342,74| C-Diger Borglar 1.771.523,77
II-DURAN VARLIKLAR 2.773.020,55| 2-Istiraklere Borclar 1.7721.523,77
A-Ticari Alacaklar 7.169,81 F-Gel.YIl. Ait Gelirler ve Gider Thk. 207.676,50
5-Verilen Depozito ve Teminatlar 7.169,81 1-Gelecek Yillara Ait Gelirler 207.676,50
B-Diger Alacaklar 370.558,82 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 1.979.200,27
2-Istiraklerden Alacaklar 370.558,82 V-OZKAYNAKLAR 1.373.855,21
D-Maddi Duran Varliklar 2.395.291,92 D-Gegmis Yillar Karlan 1.576.810,62
1-Arazi ve Arsalar 149.831,00 1-Gegmis Yillar Karlan 1.576.810,62
3-Binalar 147.007,09 F-Dénem Net Kan (Zaran) (202.955,41)
5-Tasitlar 109.396,29 1-Donem Net Kan
6-Demirbaglar 324.232,17 2-Dénem Net Zarar (-) (202.955,41)
9-Yapiimakta Olan Yatinmlar 1.664.825,37
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 2.773.020,55|OZKAYNAKLAR TOPLAMI 1.373.855,21
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 3.433.363,29|PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 3.433.363,29
GENEL TOPLAM 3.433.363,29|GENEL TOPLAM 3.433.363,29
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KONYA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI'NIN
01.01.2012 - 31.12.2012 TARIHLI GELIR TABLOSUDUR.

A - 2rUT SATISLAR L
- Aidzt Gelirleri 612.197,61
- Dosya ve Maktu Belge Gelirleri 42.846,30
- Gecikme Zamm Gelirleri 23.022,55

8 - SATIS INDIRIMLERI

- Diger Indirimler -28.654,38
C -  NET SATISLAR :
D -  SATISLARIN MAALIYETI
E -  FAALIYET GIDERLERI 857.81
- ‘Yént.Den Dis Haksiz Rek Kur H.Haklari 90.007,66
- Perscnel Giderleri 216.953,51
- lige Temsilcilik Giderleri 15.554,35
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TEMEL EGITIM VE STAJ MERKEZI KONYA SUBESI

AYRINTILI
35.765,81
D-Diger Alacaklar 56.952,88 B-Ticari Borglar 477,00
5-Dider Cesitli Alacaklar 56.952,88 1-Saticilar 477,00
E-Stoklar 5.770,54 C-Diger Borclar 30.180,73
4-Ticari Mallar 5.770,54 5-Diger Cesitli Borclar 30.180,73
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 62.723,42| D-Alinan Avanslar 1.995,00
II-DURAN VARLIKLAR 1.159.281,64| 1-Alinan Siparig Avanslan 1.995,00
B-Dider Alacaklar 1.158.277,87 F-Odenecek Vergi ve Dider Yiikimllik. 3.113,08
2-Istiraklerden Alacaklar 1.158.277,87 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 2.460,33
D-Maddi Duran Varliklar 1.003,77 2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri 652,75
6-Demirbaglar 1.003,77 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 35.765,81
V-OZKAYNAKLAR 1.186.239,25
D-Gegmis Yillar Karlan 932.552,25
1-Gegmis Yillar Karlan 932.552,25
F-Donem Net Kari (Zaran) 253.687,00
1-Donem Net Kan 253.687,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 1.159.281,64|OZKAYNAKLAR TOPLAMI 1.186.239,25
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 1.222.005,06 [PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 1.222.005,06
GENEL TOPLAM 1.222.005,06|GENEL TOPLAM 1.222.005,06
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TEMEL EGITiM VE STAJ MERKEZi KONYA SUBESI'NIN
01.01.2012 - 31.12.2012 TARIHLi GELIR TABLOSUDUR.

A - BRUT SATISLAR 401.661,16
1 - Seminer Ucreti Gelirleri 299.051,25
2 - Kurs Ucreti Gelirleri 52.069,31
3 - Kirtasiye -Kitap Satis Geliri 40,00
4 - Staj-Sinav Harglar Geliri 47.750,60
5 - Salon Kira gelirleri 2.750,00
B - SATIS INDIRIMLERI 0,00}
1 - Satistan ladeler
C -  NET SATISLAR 401.661,16|
D -  SATISLARIN MAALIYETI 0,00}
E -  FAALIYET GIDERLERI 358.790,36
1 - Yodnetim Kurulu Huzur Haklan 17.774,64
2 - Personel Gidelleri 39.222,19
3 - Seminer Giderleri 259.871,00

Kurs Giderleri 40.469,21
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